GENÇLİK HİZMETLERİ VE SPOR İL MÜDÜRLÜĞÜNE
      HATAY


Kurumunuzda Hizmet alımı personel olarak görev yapmaktayım. 24.12.2017 tarih ve 30280 sayılı resmi Gazetede yayımlanan 696 sayılı KHK’nın 127. Maddesiyle 375 sayılı KHK’ya eklenen 23. Geçici maddesi ile tanınan haklar karşılığında, idarenizden herhangi bir hak ve alacak talebinde bulunmayacağımı ve bu haklarımdan feragatimden dolayı yazılı bir sulh sözleşmesi yapmayı kabul ettiğimi taahhüt eder, bunlara aykırı bir durumun tespitinde sorumluluğun kabulü ile sürekli işçi kadrolarına/geçici işçi pozisyonlarına geçirilmem hususunda gereğini arz ederim. ….01.2018

EK-1 (T.C. Kimlik Fotokopisi)
EK-2 ( 5 adet vesikalık fotoğraf)
EK-3 ( Adli Sicil Kaydı )
EK-4 ( Sağlık Raporu )
EK-5 (Askerlik Durum Belgesi )
EK-6 (SGK Tescil ve Hizmet Döküm Belgesi)
Ek-7  (İkametgâh Yerleşim Yeri Belgesi)
EK-8 ( Başvuru Formu )
EK-9 ( Güvenlik Araştırması ve Arşiv Araştırma Formu)
EK-10 ( Sulh ve Feragat Dilekçesi) Adı Soyadı

İmza

EK-11 ( Mezuniyet Belgesi-Diploma)









T.C.      : 
İletişim : 
Telefon : 
[bookmark: _GoBack]E-posta : 
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